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Über EFESO Management Consultants 

Real Results, Together
EFESO Management Consultants ist mit rund 1.000 
Mitarbeitenden an 35 Standorten weltweit die führende 
internationale Operations-Beratung und Transformations-

partner für die produzierende Industrie. 

Deine Aufgaben

Als Accounting Specialist arbeitest du im Finanzteam an 
der operativen Abwicklung von Debitoren- und 
Kreditorenprozessen. Durch präzises Arbeiten trägst du 
maßgeblich zu Transparenz, Verlässlichkeit und Effizienz 
in den Finanzprozessen bei. Dies beinhaltet:

> Kreditorenmanagement: Prüfung, Kontierung und
Verarbeitung von Lieferantenrechnungen, Durchführ-
ung von Zahlungsläufen und Pflege der Stammdaten.

> Debitorenmanagement: Erstellung und Verbuchung
von Kundenrechnungen, Mahnwesen sowie Klärung
von Zahlungsdifferenzen.

> Abstimmung & Reporting: Abstimmung von Neben-/
Hauptbüchern, Mitarbeit an Monats-, Quartals- und
Jahresabschlüssen sowie Unterstützung bei Audits.

> Compliance & Kontrolle: Einhaltung interner
Kontrollsysteme und gesetzlicher Anforderungen.

> Prozessoptimierung: Identifizierung von Verbesser-
ungspotenzialen in Accounting-Prozessen und enge
Zusammenarbeit mit internen Schnittstellen.

> Administrative Aufgaben: Bearbeitung von
Reisekosten, Banktransaktionen und Unterstützung
bei der Einarbeitung von neuen MitarbeiterInnen.

Dein Profil

> Ausbildung: Abgeschlossenes Studium in Rechnungs-
wesen, Finanzen oder eine vergleichbare Qualifikation; 
alternativ relevante Berufserfahrung.

> Berufserfahrung: 3–5 Jahre in Debitoren-/Kreditoren-
buchhaltung, idealerweise mit Level-I-Kenntnissen.

> Fachwissen: Sicher mit GAAP, Kontenabstimmungen, 
Fälligkeitsanalysen und Abschlussprozessen.

> IT-Skills: Erfahrung mit Buchhaltungssoftware (Quick-
Books, NetSuite, SAP, Oracle) & MS-Excel-Kenntnisse.

> Soft Skills: Genauigkeit, Kundenorientierung, Organisa-
tionstalent & Integrität im Umgang mit sensiblen Daten.

> Arbeitsweise: Strukturiert, selbständig, service-
orientiert und teamfähig.

Wir bieten

> Weiterentwicklung: Steile Lernkurve,
maßgeschneiderte Trainingsprogramme, Mentoring
und individuelle Karriereoptionen.

> Arbeitsmodelle: Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbei-
ten und unbefristete Arbeitsverträge.

> Teamzusammenhalt: Offene Teamkultur, regelmäßige 
Firmenevents und Teamentwicklungsmaßnahmen.

> Sport & Wellbeing: Attraktive Mitarbeiterangebote 
(z.B. JobRad, EGYM Wellpass) und 30 Tage Urlaub.

> Mobilität: Vollständige Abdeckung der Reisekosten.

Accounting Specialist (all genders)
Accounts Payable & Receivable
Festanstellung in Vollzeit · Puch bei Salzburg (Österreich)

https://www.roi.de/unternehmensberatung/karriere/senior-consultant-all-genders-einkauf
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