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efeso.com/de/karriere

Expert (all genders)
Digital Transformation

Festanstellungin Vollzeit - In einem unserer Offices oder Remote

Uber EFESO Management Consultants

Real Results, Together

EFESO Management Consultants ist mit rund 1.000
Mitarbeitenden an 35 Standorten weltweit die flihrende
internationale Operations-Beratung und Transformations-

partner fir die produzierende Industrie.

Deine Aufgaben

Als Experte fiir Digitalisierung evaluierst und
implementierst du moderne Technologien, definierst
Anforderungen und Zielarchitekturen und gestaltest
Daten- sowie Integrationsmodelle. So treibst du die
digitale Transformation in Produktion und Unternehmen
nachhaltig voran. Dies beinhaltet:

> Digitallésungen: Auswahl & Einfilhrung passender
Technologien entlang des Projektzyklus.

> Requirements Engineering: Erfassung & Spezifikation
fachlicher und technischer Anforderungen.

> Zielarchitekturen: Entwicklung skalierbarer und
nachhaltiger IT-Landschaften.

> Datenmodelle: Gestaltung von Datenstrukturen

> (z. B. Unified Namespace) fir integrierte
Kommunikation.

> Systemintegration: Design von Integrations-
architekturen fir ERP, MES, SCADA & Co.

Luisa Rocklage
Recruiting Specialist
Tel.: +49 89 1215900

jobs.dach@efesocom

Dein Profil

Berufserfahrung: 5+ Jahre Industrie/Beratung, Fokus
Digitalisierung, Industrie 4.0 oder Produktions-
optimierung, inkl. Leitungsrollen.

Expertise: Digitalisierung, Kl in Fertigung, Industrie 4.0-
Technologien.

IT-/OT & lloT: Fundierte Kenntnisse in IT-/OT-
Strukturen, lloT Plattformen und mit Produktions-
systemen wie SCADA, MES und PLS
Datenmanagement: Know-how in Data Pipelines, Data
Lakes, Analytics & Data Science und Erfahrungin mit
ERP-/MES-Integration und digitalen Plattforml&sungen.
Sprachen: Sehr gute Deutsch- & Englischkenntnisse.
Mobilitat: Reisebereitschaft und Arbeit in
internationalen Teams.

Wir bieten

Weiterentwicklung: Steile Lernkurve, maf3geschnei-
derte Trainingsprogramme, Mentoring und individuelle
Karriereoptionen.

Arbeitsmodelle: Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbei-
ten und unbefristete Arbeitsvertrage.
Teamzusammenhalt: Offene Teamkultur, regelmaBige
Firmenevents und TeamentwicklungsmafZnahmen.
Sport & Wellbeing: Attraktive Mitarbeiterangebote (z.
B. JobRad, EGYM Wellpass) und 30 Tage Urlaub.

Mobilitat: Vollstandige Abdeckung der Reisekosten.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! e
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https://www.roi.de/unternehmensberatung/karriere/senior-consultant-all-genders-einkauf

	Jetzt Bewerben: 


