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Über EFESO Management Consultants 

Real Results, Together
EFESO Management Consultants ist mit rund 1.000 
Mitarbeitenden an 35 Standorten weltweit die führende 
internationale Operations-Beratung und Transformations-

partner für die produzierende Industrie. 

Deine Aufgaben

Als Finance Analyst übernimmst du eine zentrale Rolle in 
der finanziellen Steuerung der DACH-Organisation. Mit 
präzisen Analysen, transparentem Reporting und kontinu-
ierlicher Prozessoptimierung trägst du zu fundierten 
Entscheidungen und nachhaltiger Performance bei. Dies 
beinhaltet:

> Analyse & Reporting: Erstellung von Finanz- und
Managementberichten gemäß IFRS und internen
Konzernstandards.

> Abschlüsse & Konsolidierung: Monats-, Quartals-/
Jahresabschluss, Unterstützung IFRS-Konsolidierung.

> Forecasting & Reviews: Mitwirkung an Forecast-
Prozessen und Business-Reviews zur Sicherstellung
belastbarer Planungen.

> Strategische Projekte: Unterstützung internationaler
Initiativen und Einbringung deiner Expertise in
Finanzprozesse.

> Prozessoptimierung: Dokumentation, Digitalisierung
und Verbesserung von Finanz-/Reportingstrukturen.

> Konzernzusammenarbeit: Enge Zusammenarbeit mit
FP&A- und Konsolidierungsteams sowie Impulsgeber
für technologische Weiterentwicklungen.

>

Dein Profil

> Ausbildung: Abgeschlossenes Studium in BWL, 
Finanzen oder einem vergleichbaren Bereich.

> Berufserfahrung: Mehrjährige Erfahrung im Konzern-
controlling mit fundiertem IFRS-Verständnis.

> Fachkenntnisse: Expertise in Reporting, Forecasting 
und Konsolidierung innerhalb internationaler 
Finance-Strukturen.

> Arbeitsweise: Analytisch, strukturiert und 
eigenverantwortlich mit hohem Qualitätsbewusstsein.

> Persönlichkeit: Offen, agil und engagiert in der 
proaktiven Gestaltung von Verbesserungen.

> Sprachen & IT: Sehr gute Deutsch- und Englisch-
kenntnisse; idealerweise Erfahrung mit SAP, HFM o.ä.

Wir bieten

	> Weiterentwicklung: Steile Lernkurve, maßgeschnei-
derte Trainingsprogramme, Mentoring und individuelle 
Karriereoptionen.

	> Arbeitsmodelle: Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbei-
ten und unbefristete Arbeitsverträge.

	> Teamzusammenhalt: Offene Teamkultur, regelmäßige 
Firmenevents und Teamentwicklungsmaßnahmen.

	> Sport & Wellbeing: Attraktive Mitarbeiterangebote (z. 
B. JobRad, EGYM Wellpass) und 30 Tage Urlaub.

	> Mobilität: Vollständige Abdeckung der Reisekosten.

Finance Analyst (all genders)
FP&A & Group Consolidation
Festanstellung in Vollzeit · München

https://www.roi.de/unternehmensberatung/karriere/senior-consultant-all-genders-einkauf
Lisa Biermann
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