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Über EFESO Management Consultants 

Real Results, Together
EFESO Management Consultants ist mit rund 1.000 
Mitarbeitenden an 35 Standorten weltweit die führende 
internationale Operations-Beratung und Transformations-

partner für die produzierende Industrie. 

Deine Aufgaben

Als (Senior) Consultant Einkauf begleitest du führende 
Industrieunternehmen bei der Weiterentwicklung ihrer 
Beschaffungsprozesse. Du arbeitest eigenverantwortlich 
in Projekten, übernimmst Verantwortung für Teilbereiche 
und entwickelst praxisnahe Lösungen – von der Analyse 
bis zur Umsetzung. Dies beinhaltet:

> Projektarbeit & Analyse: Analyse komplexer 
Einkaufsprozesse, Entwicklung von Strategien und 
Maßnahmen (z. B. Einkaufstransformation, 
Materialkosten).

> Strategie & Betriebskapital: Kostenreduktion und 
Optimierung von Betriebskapital durch Ressourcen-, 
Lieferanten- und Warengruppensteuerung.

> Workshops & Kommunikation: Leitung von 
Workshops, Sicherstellung nachhaltiger Umsetzung 
(z. B. Cost-Down-Initiativen).

> Kundenpräsentationen: Erstellung und Präsentation 
strukturierter Management-Unterlagen.

> Projektmanagement: Koordination kleiner Teams 
oder Unterstützung der Projektleitung.

Dein Profil

> Ausbildung: Studium in Wirtschaft oder Technik, 
idealerweise mit Master/MBA.

> Berufserfahrung: Erfahrung in Strategie, Planung und 
Steuerung im Einkauf, idealerweise Automobil und 
internationale Märkte.

> Fähigkeiten: Starkes Kosten-/Qualitätsverständnis, 
analytisch, methodensicher.

> Soft Skills: Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsstärke 
und Kommunikationsstärke.

> Sprachkenntnisse: Verhandlungssicher in Deutsch, sehr 
gutes Englisch.

> Mobilität: Reisebereitschaft und Freude an direkter 
Kundenarbeit.

Wir bieten

	> Weiterentwicklung: Steile Lernkurve, maßgeschnei-
derte Trainingsprogramme, Mentoring und individuelle 
Karriereoptionen.

	> Arbeitsmodelle: Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbei-
ten und unbefristete Arbeitsverträge.

	> Teamzusammenhalt: Offene Teamkultur, regelmäßige 
Firmenevents und Teamentwicklungsmaßnahmen.

	> Sport & Wellbeing: Attraktive Mitarbeiterangebote (z. 
B. JobRad, EGYM Wellpass) und 30 Tage Urlaub.

	> Mobilität: Vollständige Abdeckung der Reisekosten.

(Senior) Consultant (all genders)
Einkauf
Festanstellung in Vollzeit · In einem unserer Offices oder Remote

https://www.roi.de/unternehmensberatung/karriere/senior-consultant-all-genders-einkauf
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