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Über EFESO Management Consultants 

Real Results, Together
EFESO Management Consultants ist mit rund 1.000 
Mitarbeitenden an 35 Standorten weltweit die führende 
internationale Operations-Beratung und Transformations-

partner für die produzierende Industrie. 

Deine Aufgaben

Als (Senior) Manager im Cost & Value Engineering 
optimierst du die Herstellkosten unserer Kunden. Du 
leitest Projekte, setzt DtX-Methoden ein und steuerst 
funktionsübergreifende Teams. So steigerst du Effizienz, 
Profitabilität und Wettbewerbsfähigkeit. Dies beinhaltet:

> Strategische Projektleitung: Führung von Projekten,
Analyse komplexer Produkte, Baugruppen und
Prozesse um Kostentreiber zu identifizieren.

> Technische Bewertung: Einsatz von relevanten DtX-
Methoden, Bewertung von Materialien und Techno-
logien und Ableitung / Sicherstellung Zielkosten.

> Kundenberatung & Präsentationen: Präsentation von
Analysen und Business Cases in Workshops,
Management-Runden und auf Executive-Level.

> Workshops & Zusammenarbeit: Planung & Moderat-
ion von Workshops, enge Abstimmung mit Entwick-
lung, Einkauf, Produktion und weiteren Stakeholdern.

> Projektmanagement & Teamführung: Steuerung funk-
tionsübergreifender Teams, Ressourcen- und Termin-
management, Sicherstellung Projektkommunikation.

> Kostenoptimierung: Durchführung Markt- & Bench-
markanalysen, Ableitung / Umsetzung nachhaltiger
Effizienz- und Einsparmaßnahmen.

Dein Profil

> Ausbildung: Abgeschlossenes Studium im Wirtschafts-
ingenieurwesen, Maschinenbau, Produktionstechnik, o.ä. 

> Berufserfahrung: Mind. 7 Jahre Erfahrung im Cost & 
Value Engineering sowie Leitung komplexer Projekte. 

> Fachliche Expertise: Anwendung von Value Engineering, 
Target Costing und Design-to-Cost sowie Beratung von 
Kunden auf Management- und Executive-Level. 

> Fähigkeiten: Analytisches Denkvermögen, Kosten- und 
Qualitätsbewusstsein, strategische und pragmatische 
Lösungsorientierung sowie Verhandlungssicherheit.

> Soft Skills: Starke Kommunikation, Teamgeist, 
professionelles Auftreten sowie gute Präsentationsskills. 

> Sprachen: Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch. 
> Mobilität: Du bist reisebereit und schätzt die direkte 

Arbeit beim Kunden vor Ort. 

> Weiterentwicklung: Steile Lernkurve, maßgeschnei-
derte Trainingsprogramme, Mentoring und individuellen
Karriereoptionen.

> Arbeitsmodelle: Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten
und unbefristete Arbeitsverträge.

> Teamzusammenhalt: Offene Teamkultur, regelmäßige
Firmenevents und Teamentwicklungsmaßnahmen.

> Sport & Wellbeing: Attraktive Mitarbeiterangebote (z.B.
JobRad, EGYM Wellpass) und 30 Tage Urlaub.

> Mobilität: Vollständige Abdeckung der Reisekosten.

(SENIOR) MANAGER (ALL GENDERS) – 
COST & VALUE ENGINEERING
Festanstellung in Vollzeit · In einem unserer Offices oder Remote

Wir bieten

https://www.roi.de/unternehmensberatung/karriere/senior-consultant-all-genders-einkauf
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