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NEWS

WETTBEWERBSFAHIG BLEIBEN!

Sehr geehrte Damen und Herren,

um ihre zukiinftige Wettbewerbsfahigkeit zu sichern, miissen Fertigungs-
unternehmen derzeit anspruchsvolle Aufgaben l6sen.

Entscheidend ist dazu die Fahigkeit, Verdnderungen schnell und wirksam in den
Arbeitsalltag integrieren zu kénnen - sei es bei der Digitalisierung von Werken
und Supply Chains, im Kontext neuer Fiihrungskulturen oder beim Thema
Nachhaltigkeit.

Geeignete Losungswege aus der Praxis schildern lhnen in dieser Newsletter-
Ausgabe vier Industrie-Experten, die Sie mit weiteren renommierten Referenten
und Gasten beim Industrial Future Day 2023 personlich treffen kdnnen.

Herzlich Griifie
Ihr Team von ROI-EFESO
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FACTORY
INSIGHTS

MORITZ HEIDE
VICE PRESIDENT,
RITTAL DIGITAL OPERATIONS

,DAS TEAM BESTIMMT DEN ERFOLG DER TRANS-
FORMATIONSREISE."

Moritz Heide, Vice President RITTAL Digital Operations, schildert den Weg des RIT-
TAL-Werkes in Haiger zur ,Lights-out Factory”.

MEHR ERFAHREN
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INDUSTRIAL FUTURE DAY 2023

Erleben Sie in den Vortragen, Workshops und der Fachausstellung unserer Ta-
gung in Ostfildern bei Stuttgart, welche Potenziale Ihr Unternehmen in den Fel-
dern Digitalisierung, Effizienz und Nachhaltigkeit nutzen kann.

JETZT ANMELDEN!
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EXPERIHSES
IMPULS

PROF. DR. WERNER BICK
SENIOR PARTNER,
ROI-EFESO

L ES GILT JETZT, DAS TEMPO DEUTLICH
ZU ERHOHEN."

Prof. Dr. Werner Bick, Senior Partner bei ROI-EFESO, eroffnet Perspektiven fur die
Bewaltigung aktueller Herausforderungen in der Industrie.

MEHR ERFAHREN
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MANAGEMENT-
TIPPS

ZUZANA HALASOVA
INTERNATIONAL EXPERT,
ROI-EFESO

4

,DER MANAGER DER ZUKUNFT WIRD EIN
INGENIEUR SOZIALER SYSTEME SEIN."

Zuzana Halasova, International Expert Transformation & Leadership bei ROI-
EFESO, nennt Einsatzfelder, in denen Fuihrungskrafte von Kl-Technologien pro-

fitieren.
MEHR ERFAHREN
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WANDEL
GESTALTEN

NEIL WEBERS
CHIEF COMMERCIAL OFFICER,
SOLVACE

,EIN UBERZEUGENDES STORYTELLING SCHARFT
DEN BLICK FUR DIE ZIELE DER FABRIK."

Neil Webers, Chief Commercial Officer bei solvace, Giber eine wirksame kommuni-
kative Gestaltung von Veranderungen.

MEHR ERFAHREN
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